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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Se realizaron las siguientes actividades en el transcurso del mes objeto de pago mes de junio de
2020 con un total de 152 horas asi: Impartir formacion TITULADA ARTICULACION MEDIA
TECNICA, segun circular 01-3-2020-000049 y 01-3-2020-000050 COVID 19, se ejecuta el contrato
de forma presencial y virtual, utilizando herramientas tecnolégicas Microsoft Office, CLASS ROOM,
Microsoft Teams, Google Meet, DRIVE y Plataforma SENA TERITORIUM, Correos Electronicos
misena, sena y Gmail, fichas N° 2060551, 2073102, 1852242, 1852251,1855009 Programa de
Formacion COMERCIO INTERNACIONAL

Ciudad y fecha: Villavicencio 30/06/2020
Sefior (a)
JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 1361121/2020
Coordinador Programas Especiales
Media Técnica
Villavicencio

Asunto: Iforme mensual de ejecucién contractual
Mes Junio del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR 1361121/2020

Juan Carlos Galindo Betancourt, identificado con la cédula de ciudadania N0.173.345.398 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, de Programas especiales Media Técnica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro y dando cumplimiento a las
directrices impartidas por el Gobierno y Autoridades Nacionales para el manejo y contencién de la
emergencia del virus COVID 19 (Coronavirus), circulares No.01-3-2020-000049 y No.01-3-2020-
000050, por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, donde se adoptan medidas de caracter
temporal y extraordinario, hasta la superacion de la emergencia

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco
millones trecientos cincuenta y tres mil doscientos setenta y un peso mcte ($35.238.114). Esta
suma serad pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un primer pago
correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor de dos millones trescientos tres mil ciento
cuarenta y cinco mil pesos Mcte ($ 2.303.145). B) Nueve (9) pagos iguales mensuales por valor de
Tres millones cuatrocientos cincuenta y cuatro mil setecientos diecisiete mil pesos Mcte ($
3.454.717). C) Un pago en el mes de diciembre de Un Millon ochocientos cuarenta y dos mil
quinientos quince mil pesos Mcte ($ 1.842.515), cada uno o por fraccion de mes.

Plazo: Sera hasta el diesciseis(16) de diciembre de 2020.

OBJETO:
Prestacion de servicios personales para impartir Formacion profesional Integral en los
diferentes programas de articulacién con la media y complementaria, de acuerdo con su perfil y
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programacion establecida por el Centro de Industria y Servicios del Meta.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar los procesos de aprendizaje vy
formacion profesional de conformidad con el
disefio curricular, las metodologias de
aprendizaje, las politicas institucionales, la
normatividad vigente de acuerdo con el
procedimiento de la ejecucion de Ia
formacién profesional integral GFPI-P-006,
gue se encuentre vigente en el momento de
ejecucion del contrato y los lineamientos
para la articulacién con la media vigentes.

Verificacion
Modalidad
Comercio

Técnico

Internacional N°
Fichas

v’ 1852251
1852242
1855009
2073192
2060551

SRV NIEN

ANEXO 1: Registro ROL
instructor vigentes en
la plataforma SENA:

www.Sofiaplus.edu.co

CAPTURA SOFIAPLUS

Participar activamente en los equipos de

disefio y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto
de programas o por redes de conocimiento o
tecnolégicas, para garantizar integralidad en
la formulacidn de proyectos formativos, el
planeamiento de la planeacién pedagdgica, la
elaboracion de recursos didacticos, el disefo
de actividades de aprendizaje, el diseiio de
talleres e items que alimentardn los bancos
de prueba para la seleccidn de aprendices, el
disefio de técnicas e instrumentos para la
evaluacién, el disefio de material de apoyo, el
analisis del avance del proceso de formacion
y de ser requerido planear actividades
pedagdgicas complementarias entre otras.
Las jornadas de disefio y desarrollo curricular,
si es convocado por la red de conocimiento,
asi mismo entregar los productos de cada
jornada (actas de reunion, disefio curricular,
proyecto formativo, planeacién pedagdgica,
instrumentos de

guias de aprendizaje,

evaluacién entre otros).

Disefio de Guias de
Aprendizaje y
Recursos didacticos
Programa de
Formacion FPI
Modalidad  Técnico
Comercio
Internacional

N° Ficha

1852251
1852242
1855009
2073192
2060551

SN

ANEXO 2: Publicacion
Guia de Aprendizaje
Plataforma CLASS Room
y Drive, para ser
consultadas por los

aprendices
Ficha N°
1852251 — Drive

1852242 — Class Room
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Organizar y participar en la programacién vy | Registro de | ANEXO 3 : Verificacién
ejecucion del proceso de induccion de | Resultados de | de Juicios evaluativos
3 aprendices de formacidén titulada, y en el Aprendizaje de | sofiaplus Aprendiz :
reconocimiento de aprendizajes previos, | . .
estilos y ritmos de aprendizaje segun aplique. induccion SENA 2060551- Carvajal
Modalidad  Tecnico
Comercio Guerrero Kevin Daniel
Internacional, 2073192 - Tolosa Nifio
Ejecutada en el mes Dylan David
de Mayo fichas N°
v’ 2073192
v/ 2060551
Registrar en el sistema Sofia plus en un plazo | Registro de | ANEXO 4: Registro de
maximo de tres (3) dias la informacién académica | Resultados de | Juicios evaluativos
y todas las actividades que de acuerdo con los Aprendizaje RAP | sofiaplus Aprendiz :
procesos que son de su responsabilidad, Tecnicos
garantizando la calidad de la informacion y su 1855009 col. Academia
coherencia con el proceso formativo, tales como: v 1852251
registro de los juicios evaluativos, creacién de v 1852242 1852242 col Inem
rutas y asociaciéon de aprendices, registro de
inasistencias, reportar los asistentes a la Y 1855009 1852251 col Kennedy
formaciéon que no se encuentran matriculados e
4 impedir su asistencia, concertar planes de
mejoramiento, registro del seguimiento virtual y
presencial de la etapa productiva, comunicar al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en le registro de
informacion, Elaborar acta de cierre de etapa
lectiva o productiva.
Realizar la revision del disefio curricular y el | Revision Disefio | ANEXO 5: Ajustes a la
analisis frente a la ejecucidon de la formacién | cyrricular Tecnico | formacién horas
5 prof?sional, y presentar las observaciones a | comercio directas HTD y horas
traRgs We actas Internacional. indirectas HTI, relativas
al programa de
formacion, DISENO
CURRICULAR - envio
correo lider Migdalia
Mejia
Elaborar y registrar las evidencias de los | Registro Etapa | ANEXO 6: Listados
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procesos formativos desarrollados con los | Productiva Formatos | Practica Productiva,
aprendices acorde con los lineamientos del | programa de | Grados 11° Correo:
proceso de Gestion de la formacién | formacién Comercio etapaproductivaarticula
Profesional Integral como: plan de trabajo, | Internacional, . .
, . cion@gmail.com
guias de aprendizaje, actas con planes de v’ 1852251
6 mejoramiento,  seguimiento a  etapa v’ 1852242 Correo enviadoa
productiva, reglstro de |na5|stenC|§s yfi’emas v 1855009 Carmen Elisa — ETAPA
que sean consideradas para la ejecucion de
la formacién profesional. Compartir la PRODUCTIVA
informacién en medio digital al Coordinador
Académico.
Asesorar a los aprendices en el desarrollo de | Asoramiento a los ANEXO7 : Almacenadas
sus competencias, tanto técnicas como | Aprendices con el en Aplicativos
7 comportamentales, de acuerdo con el | desarrollo delas Tecnoldgicos,
programa de formacidn y sus necesidades | Guias de Apredizaje
individuales. plataforma Sena
Territorium, Drive, Class
Room, OneDrive
Glogle Meet Ficha
2073192
Presentar en original y copia el reporte | Diligenciamiento ANEXO 8: Registro
mensual del instructor con las evidencias del | reportes e informe | pLAN DE PAGOS SI
proceso formativo, para ser entregados en | Mensual, de | CONTRATISTA
medio fisico y digital al Coordinador | supervisiéon y Plan de
8 | Académico perteneciente al Centro de | pago contrato No. https://contratistas.sen
Industria y Servicios del Meta, el dia 25 de | 1361121/2020 a.edu.co/wplogin.aspx
cada mes, si este dia es sabado, dominical o
festivo, se tendra en cuenta el dia habil
anterior.
Usar y gestionar las diferentes plataformas | Uso y gestion de TIC, | ANEXO 9 : Activiadd de
tecnoldgicas institucionales de  apoyo | Plataformas digitales | apoyo académico
académico y administrativo relacionado con | como atraves de la
su rol, actualizado y registrando de manera | Drive,
) . plataforma Google
veraz y oportuna cada una de las acciones | Microsoft Teams, )
que integran el proceso formativo. Tener | Plataforma SENA Meet a la ficha de
conocimiento y dominio de las herramientas | TERRITORIUM, Gogle | Formacion 1852242
9 de las nuevas tecnologias de la informacién y | Meet, correos
las comunicaciones y actualizarse | electrdénicos Clase Formacion 11 de
constantemente para aplicarlas en el | institucional: @sena, | Junio de 2020
desarrollo del contrato, y en la presentacion | @misena y correos
de los reportes e informes entre otras @gmail
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Ajustar y atender las orientaciones del | Capacitacidn ANEXO 10:
10 equipo técnico pedagdgico del Centro de | coordinacion de | EDT_APLICACION DEL
Formacion formacion, PENSAMIENTO
orientaciones de | TECNOLOGICO E
ejecucién programas | INNOVACION SOCIAL
especiales |CISM, | PARA EL
evento académico | FORTALECIMIENTO DEL
virtual EDT | SENA CISM — META
www.sena.edu.co PARTICIPACION 23 DE
MAYO DE 2020
Participar en los comités de evaluacién vy | Accidbn cuando se
seguimiento ordinario y extraordinario que | requiera o exista la
11 | se programen para los aprendices, de | ocesidad establecida | VA
acuerdo a la citacion realizada.
en el contrato.
Realizar seguimiento virtual y presencial de la | Accién- registro de | ANEXO 11:
etapa productiva, segun los lineamientos del | aprendices grado 11° | Seguimiento, radicacion
12 Proceso de Gestidn de la Formacidn Integral. | sena etapa | correo listado ficha
productiva gradol11° 1852242
Dar cumplimiento de lo establecido en la guia | Accion cuando se
de orientacion formacion ambientes virtuales | requiera o exista la
13 | en todos los niveles necesidad establecida N/A
en el contrato
Prestar apoyo a la supervisién de contratos | Accion cuando se
de cuerdo a la asignacion realizada por la | requiera o exista la
14 | subdireccién del centro necesidad establecida | N/A
en el contrato
Apoyar los procesos de autoevaluacion del | Accion cuando se
centro e formacion, de acuerdo a lo | requiera o exista la
establecido con los lineamientos del | necesidad establecida
Ministerio de Educacién Nacional, asi como la | en el contrato N/A
15 | elaboracion del documento de solicitud y/o
renovacion de los programas que se
presenten para Registro Calificado, vy
consolidado de la documentaciéon para
radicar en el Sistema de Aseguramiento de la
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Calidad de la Educacién Superior
Participar en la formulacidn de los planes de | Accién cuando se
mejoramiento y ejecucion del mismo, | requiera o exista la
1 ivi . . N/A
6 p!'e‘sentar los sopo.rtes de las act|V|d.ades en | necesidad establecida /
digital en el Drive dispuesto para tal fin
en el contrato
Participar en la generacion y desarrollo del | Accién cuando se
disefio curricular, proyectos de investigacién | requiera o exista la
aplicada, innovacion pedagodgica, desarrollo | necesidad establecida
17 | tecnologico, publicaciones y Sistemas de | en el contrato N/A
Prospectiva, Vigilancia e inteligencia
Organizacional-  PREVIOS de interés
institucional y cuando el Centro de formacion
asi lo requiera.
Participar activamente en los procesos de | Accion cuando se
socializacion de la oferta de acuerdo al | requiera o exista la
1 . 7 . .7 X X
8 caIe'ndar|o académico .y Ia progra,lméuon necesidad establecida N/A
realizada por la coordinacién académica y
. L .. | enelcontrato
apoyar los procedimientos de administracién
educativa
Presentar trimestralmente la bitdcora y los | Accion cuando se
soportes en digital en el Drive dispuesto para | requiera o exista la
19 | tal fin de las actividades realizadas con las necesidad establecida N/A
empresas y/o sector externo en el contrato
Responder por los bienes y elementos a su | Accion cuando se | N/A
disposicion para el cumplimiento del objeto | requiera o exista la
20 | contratado necesidad establecida
en el contrato
Efectuar los pagos al sistema general de | Pago seguridad ANEXO 12: Soporte
seguridad social integral, lo cual sera un | social, operador Miplanilla 8342633361
21 requmtg previo para eI. .pago de los Miplanilla /2020, Mes de Mayo
honorarios, entre otros requisitos
Registrar y mantener actualizada la hoja de | SIGEP, Portal de | ANEXO 14: Registroy
29 vida en el SIGEP, y anexar los soportes en el | servidores publicos y | Actualizacion SIGEP
mismo aplicativo contratistas
Desarrollar las actividades de formacion | Actividades de | ANEXO 15 : Actividades
aplicando las normas técnicas y legales que | Formaciion Formativa Ficha
garanticen el cumplimiento de las buenas
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practicas ambientales, el autocuidado de las | profesional, 20605551
23 | personas, dando cumplimiento al Sistema | ytilizando la
Institucional de Gestion y Autocontrol y 10s | parramienta  Virtual
modelos y sistemas de gestiéon que lo Google MEET
componen
Programar y ejecutar actividades de | consulta en la pagina | ANEXO 16:
aprendizaje en las se haga uso de la biografia | WEB SENA | Sugerencia de consulta
de a biblioteca del centro de industria y www.sena.edu.co e investigacion paginas
Servicios del Meta y del sistema de virtualogRRls
24 | bibliotecas SENA, de acuerdo a la consulta
del materiales bibliografico sugerir a
bibliografia de acuerdo a los disefios
curriculares para la adquisicién anual de
libros para los programas de formacion del
Centro de industria y Servicios del Meta
A Participar en los equipos, grupos, comités | Accion cuando se
(evaluacion de ofertas y demas), proyectos e | requiera o exista la
?ns'lcancia; institucionales q(l;e lo requier.a,n, necesidad establecida N/A
incluyendo royectos e cooperaciéon
nacioynal e inr'zerzacional en los clzales el en el contrato
Centro participe.
Certificarse por competencias laborales, | Accion cuando se | N/A
tanto en las normas técnicas, como en la | requiera o exista la
norma de competencia “orientar Formacidn | necesidad establecida
Presencial de acuerdo con procedimientos | en el contrato
26 | técnicos y normativo” o la que la modifique o
reemplace, participando en los procesos de
certificacion que adelanta el SENA durante la
vigencia del contrato
Apoyar la consolidacién de las necesidades | Materiales de ANEXO 17: Formato
de materiales de formacion con todas las | Formacion Por solicitud GIL-F_014,
27 | caracteristicas y especificaciones segin | Programas Red RED pendiente entrega
proyectos de formacion de acuerdo a la | TECNOLOGICA CIMS
especialidad y desempefio LOGISTICAY
TRANSPORTE
Comercio
Internacional
Prestar los servicios con seriedad, | Rol de instructory ANEXO 18 : Pagina de
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia, | como persona consulta a documentos
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28

ser respetuoso en el trato con sus
aprendices, companeros y demds miembros
de la comunidad SENA

responsabilidad y
trato amable
apimadpo los

sena
http://compromiso.sen

a.edu.co/

, principos
Eticos y de respeto

ANEXO 19 : Actividades
de Formacion Virtual, a

Tener la disponibilidad para desplazamiento
29 | asitios de trabajo

Disposicién laboral en
el Municipio de

Villavicencio causa de la emergencia

y confinamientp Covid

19
30 | Las demas que de mutuo acuerdo con el | Accién cuando se
Subdirector y el Contratista se concerté con | requiera o exista la
ocasion de la ejecucion del objeto | . asidad establecida N/A

contractual
en el contrato

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM ONSDEE 'E)é LUGAR DE INICIO FINALIZACION
0 DESPLAZAMIENTO

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos y enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.de la
planilla, Operador MIPLANILLA N° 8342633361 / 2020 Registro de afiliacion en el mes de Mayo.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”) Teniendo en cuenta el decreto 568 de
impuesto solidario por el COVID 19 el decreto 558 que habla del descuento de sistema solidario
de pensiones teniendo en cuenta; el Sena el 04 de mayo emiti6 la circular 081 dando los
lineamientos del impuesto solidario y la disminucién del aporte a pensién a contratista.

Evidencias en () folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

Firma Firma

JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO

Coordinador Académico Programas Especiales
‘é%ﬁt’\rlaﬁggl‘os GALINDO BETANCOURT C.C. 7.919.951 de Cartagena

. - Supervisor(a) del contrato
C.C. No. 17.345.398 de villavicencio No CO1.PCCNTR 1361121/2020
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ANEXO 1: Registro ROL instructor vigente en la plataforma SENA: www.Sofiaplus.edu.co

5+ soinpos < 8 . M)

<« c @ © & wwwsenasofiaplus.edu.co/sofia/nome/principal faces = @ 17 | Q Buscar N @D & =
[] =
aplus ‘ 7}\? & JUAN CARLOS GALINDO @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Aspirante E‘
- Ingresar a la Plataforma Virtual
[ Inscripcién <
Aprendiz
& Matricula <
No se on fichas de izacion con LMS i al aprendiz.
£ Registro <
& seleccién < Instructor
1852242 - COMERCIO INTERNACIONAL 30 de noviembre de 2020 [
1852251 - COMERCIO INTERNACIONAL 30 de noviembre de 2020 [
1855009 - COMERCIO INTERNACIONAL 30 de noviembre de 2020 &
2060551 - COMERCIO INTERNACIONAL 17 de diciembre de 2021 [
2073192 - COMERCIO INTERNACIONAL 17 de diciembre de 2021 &
2075856 - COMERCIO INTERNACIONAL 17 de diciembre de 2021 &
> Pagina 1 de 1

SOFIA Plus Versidn 9.0.25 Powered by SENA - © S8ENA 2018 -+ Bogota - Colombia- =-a142;
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ANEXO 2: Publicacién Guia de Aprendizaje Plataforma CLASS Room y Drive, para ser consultadas por los
aprendices Ficha N° 1852251 — DRIVE

N\ COMERCIO INTERNAC

< > C & drive.google.com

L Drive Q,  Buscar en Drive - @ @ HH @

Miunidad > Classroom > FICHA 1852251 - MODALIDAD TECNICACO... » COMERCIO INTERNACIO.. ~ = BH ©

F neevo
» @ Mi unidad

Compartido conmigo B ADMINISTRATIVO B GUiAS DE APRENDIZAJE )

Carpetas Nombre

De

Reciente

Destacados

Papelera

B % @

Almacenamiento

10,4 GB de 15 GB usado

Comprar espacio

T - ) p o &l0p.m.
58 | © Escribe aqui para buscar t 2 @ " @ ) &P 11-‘0;1010 il

1852242 — Class Room

= INEM 11°1852242 MO! X N co

= INEM11°1852242 Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones @ @

MODALIDAD TECNICA COMERCIO INTERNACIONAL

Fecha de entrega r@ comparte algo con tu clas

proxima

JUAN CARLOS GALINDO BETANCOURT ha publicado una nueva tarea: GUIA 4 COMERCIO ...

Ver todo 11 jun. (Ultima modificacién: 16:12)

Se ha editado la tarea

10 may. (Ultima modificacién: 11 jun.)

JUAN CARLOS GALINDO BETANCOURT ha publicado una nueva tarea: GUIA 3 . COMERCI...

: 412p.m
D)
R

%8 | O Escribe aqui para buscar
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ANEXO 3: Verificacidn de Juicios evaluativos sofiaplus Aprendiz: COLEGIO INEM - Carvajal Guerrero Kevin
Daniel — GRADO 10 — Ficha de Formacién N° 2060551

L scportedelucos ualuativos [Moso de compatiida - Mictosoft sce rordeaciaciondeproducto) ] X
m Inicio Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista s @o &=
= Cortar B = EE E Autosuma v
& sansserif -1 B =" Ajustar texto General - = L =8 7
33 Copiar - 4 [#] Reftenar - &
Pegar N £ § - o ZH Combinary centrar - | $ - % 000 | %) ,%  Formato  Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
i El of 0 o
- F Copiar formato = *% | condicional v como tabla~  celda = - <2 Barrar yfiltrar = seleccionar ~
Portapapeles Fuente Nimero Estilos Celdas Modi
E25 - F | ENFORMACIO
5 c 0 £ 3 G H =
-
Reporte de Juicios de Evaluaciéon L
, =
L= T
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Reporte de Juicios de

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cagigo:
Versién:

Denominacién:

@ o e W N

7 |Estade de la Ficha de Caracterizacion:

8 Fecha Ini
9 Fecha Fin:
1p |Modalidad de Formacion:

11 Regional:
1 Centro de Formacién:

12/06/2020

1855009

"22703

1

COMERCIO INTERNACIONAL

IEN EJECUCION

07/03/2019

30/11/2020

PRESENCIAL

50 - REGIONAL META

9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

[Namero de D

[Nombre

13 Tipo de D, Apellidos Estado Competencia
1 1000612141 ANDRES CAMILO JULIO NIETO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, C
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS GONTEXTOS LABOR/
14
T 1000612141 ANDRES CAMILO JULIO NIETO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, €
1 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR/
1 1000612141 ANDRES CAMILO JULIO NIETO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, C
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR/ ™
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Reporte de Juicios de@

6 Denominacién:

; Estado de la Ficha de Caracterizacién:

2 Fecha del Reporte: 12/06/2020
3 Ficha de Caracterizacion: 1852242

4 Cégigo: "22703

5 Version: 1

ICOMERC\O INTERNACIONAL

EN EJECUCION

3 Fecha Inicio: 01/03/2019
g Fecha Fin: 3011142020
PRESENCIAL

40 Modalidad de Formacién:

11 Regional: 50 - REGIONAL META
1 Centro de Formacion: 9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
13 Tipo de D [Nimero de D [Nombre Apellidos Estado Competencia
T 7000788514 JONATHAN JULIAN PICHINA VALENCIA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, €
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR/
14
T 1000788614 JONATHAN JULIAN PICHINA VALENCIA EN FORMACION - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, C
s DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR/
Tl 1000788514 JONATHAN JULIAN PICHINA VALENCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, C
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR/ ¥
W 4 * M| Hoja /% [OKN ] | 0]
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Reporte de Juicios de

6 Denominacian:

7 Estado de la Ficha de Caracterizacion:

2 Fecha del Reporte: 12/06/2020
3 Ficha de Caracterizacion: 1862261

4 Cégigo: M22703

5 Versién: 1

ICOMERC\O INTERNACIONAL

EN EJECUCION

g Fecha Inicio: 01/03/2019
9 Fecha Fin: 30/11/2020
PRESENCIAL

10 Modalidad de Formacién:
11 Regional:

12 Centro de Formacion:

50 - REGIONAL META

8532 - CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

TNombre

13 Tipo de D TNGmero de D Apellidos Estado Competencia
Tl 1000225934 DIEGO ALEJANDRO MELO GARZON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, €
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR,
14
Tl 1000225934 DIEGO ALEJANDRO MELO GARZON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, C
15 DEMAS Y CON LA MATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR,
Tl 1000225934 DIEGO ALEJANDRO MELO GARZON EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCIOM IDONEA CONSIGO MISMO, C
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR/ ™
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ANEXO 5: Ajustes a la formacion horas directas HTD y horas indirectas HTI, relativas al programa de
formacién, DISENO CURRICULAR - envié correo lider SENA Migdalia Mejia
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@Y Correo: Juan Carlos Galindo Bet: X

& outlook.office.com,

Excel DISENO CURRICULAR HTD -HTI COMER.. &2 Editary responder | Descargar & Guardar en OneDrive

+

Ocultar correo electronico T

ﬂ% Excel DISENO CURRICULAR HTD -HTI COMERCIO | - Solo visualizahitan Carlos Galindo Betancourt DISENO CURRICULAR

Archivo Inicio Insertar Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda ;Qué desea hacer? {1 Comentarios

&

Fuente Alineacién
Jf« TOTAL DE HORAS

C D E F
DISENG CURRRICULAR PROGRAMA TECNICO EN COMERCIO INTERNACIONAL: CODIGO
122703

DISTRIBUCION 80TD/20T1

HORAS

cODIGO COMPETENCIAS DISERO HTD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGQ MISMO CON
[240201500| LOS DEMAS ¥ CON LA 158 126
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
240201501 AUDITIVA. 180
ORGANIZAR LOS PROCESQS DE IMPORTACIGN Y
210101006 EXPORTACION SEGUN NORMAS ¥ 140
POLITICAS ESTABLECIDAS A NIVEL INTERNO ¥ EXTERNO

Contabilizacién Op Com

Estadisticas del libro de trabajo

Juan Carlos Galindo Beta

ncourt

Mar 09/06/2020 2

Para: Migdalia Gisela Mejia Sclorzano

DISENQ CURRICULAR HTD -...
128 L v

Cordial Saludo
Migdalia Mejia
Envié Informacién Solicitada

Desarrollo Curricular Comercio Internacional
HTD - HTI

Atentemente

Juan Carlos Galindo Betancourt
Instructor Sena

ANEXO 6: Listados Practica Productiva, Grados 11°Correo etapaproductivaarticulacion@gmail.com

Formatos Practica GRADOS 117 X g 5 x '4g Off X Juan Carl

C & mailgoogle.com

= i *
= M Gmail Q_ imsent X - @
¢ B e T B0 O ¢ > Es-
} redactar
Formatos Practica GRADGS 11° -Instructor JUAN CARLOS GALINDO © & B
(] Recibidos 218
@2& juan carlos galindo betancourt « o @ lun_ 8 jun. 11:58 (hacs 1+ IEN
% Destacados bt Jdo duct -
© Fospuestos Cordial saludo
®  Importantes Préctica empresarial
> Enviados Apoyo SENA
B Sorradores s Carmen Elisa Diaz
» B Categorias
B COLEGIOS 2020 Relaciono los formatos y listados de préctica diligenciados con fa inft b de los aprendices que inician su etapa productiva, de las fichas de grado 11°_ Afio 2020
B COLEGIOS ADMINISTRA. LE.: Inem Luis L dpez de Mesa; FICHA: N° 1852242
B CURSOS 2018 . LE.: John F Kennedy; FICHA: N* 1652251
LE.: Academia Militar José Antonio Péez FICHA: N* 1855009
B CURSOS O CAPACITACL..
B INEM10 3
Copia
B INEMTI 7
Lider SENA- Migdalia Mejia
Meet
. . Atentamente
= Iniciar una reunin
& Unirse & una reunidn Juan Carlos Galindo Betancourt
Chat Instructor
Regional Meta CISM
) s + J
2 invitaciones 3 archivos adjuntos s &

YENNY ZULEYMI GAITAN MAC.
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ANEXO7: Almacenadas en Aplicativos Tecnoldgicos, plataforma Sena Territorium, Drive, Class Room,
OneDrive Glogle Meet Ficha: 2073192

ERN. L X = COMERCIO INTERNACIONAL_ X ofi 50 ) Pagina principal de M

@ drive.google.com

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDAJE

3.1 ACTIVIDADES DE REFLEXION INVCIAL

ACTIVIDAD INICIAL: observar ¢l video introductorio del tema de los INCORTERMS, en grupo de dos escoja
2 un compafiero y realice un video , no mas de dos minutos donde indigue o siguientes situaciones

P o) 46:48/2:56:34

%8 | O Escribe aqui para buscar i = B B8 9 ﬁ (W] (5] Q @ ~ma ;) EP 1?;‘32;"20 =1

ANEXO 8: Registro PLAN DE PAGOS SI CONTRATISTA

https://contratistas.sena.edu.co/wplogin.aspx
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ANRASS

HOMERES ¥ APELLIDOS

PRESTA SERVICIOS EXCLUIDO DE IVA?
ES DECLARANTE DE REMTA?

ES PEMSIOMNADRO?

DEFEMDIENTES

ES OBJETO ACTUAL DE EMBARGO?

H® IDENTIFICACION

IP DE CONTACTO
DIRECCION ELECTROMICA
REGIOHAL

GRUPO/DEPENDENCIA VALOR DEL EMBARGO (Sl ES OBJETO A ELLO) o

Datos del Supervisor Datos del Ordenador del Pogo
MOMEBRES ¥ APELLIDOS s MOMERES ¥ APELLIDOS
CARGO CARGO

Datos del Controto Objeto de Cobro

N® DEL COMTRATO {M°/afo) H® COMPROMISO SHF 15420

FECHA DE IMICIO O FORMA DE ESTIMACION DEL RAGO FPOR P MES)

FECHA DE TERMIMNACION O TIPO DE RIESGO I

WALOR TOTAL DEL CONTRATO

REGIOHAL DE EJECUCION: CENTRO DE EJECUCISH: CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERV. META
Apartes a Seguridad Social v Ahorro en cuentas AFC

SALUD {MEDICINA PREPAGADA ¥ SEGURCS DE SALUDY O APORTE WOLUNTARIOS A FONDOS DE PENSIONES O

AHORRO VOLUNTARIO A CUENTAS AFC o INTERESES FRESTAMO DE VIVIEHDA o

Descuentos yv/o Retenciones

PRO AMAZONIA OO0, 00000

Datos del Pago
Indicaciones

de Elzboracidn:
28 Fecha Completa bl

= & 1 8340215674 (m]
= oa - z 3341265058 (]
= & 3 83341344537 (]
= & 4 8342633332 (]
= & 5 8342633361 (]
= & " Julio (=1 (]

ANEXO 9: Actividad de apoyo académico atravez de la plataforma Google Meet a la ficha de Formacién
2073192

& COMERCIO INTERNAC! X

& > C @ maigooglecom

& M COMERCIO INTERNACIONAL INEM _ 11(2020-06-11 at 12:14 GMT-7) Abrircon v

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA D APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAS
Denominackin del Programs de Formackin: TECNICO EN COMERCIO INTERNACIONA
Codigo del Programa de Formackn
Nombre del Proyecto
A LOS PEQUEROS :
Fase del Proyecto - Ejecucon - Evaluacion
Actividad de Proyecto: Ejecutar a3 actividades diseAacas de procesos de Importacidn y exportacion
Para i asesoria. sensibikzacson & la comunidad
[ Efectuer los seles de acuerdo » las comercales
SegUn scuerds entre las partes.

» o) 736/21039

457 p.m.

R Escribe aqui para buscar KRHI= 12/06/2020 56

Revisado por Luz Esther Velasquez Rodriguez
Apoyo a la supervisidon contratos de www.sena.edu.co
programas especiales ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



siqa

ANEXO 10: curso EDT_APLICACION DEL PENSAMIENTO TECNOLOGICO E INNOVACION SOCIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL SENA CISM — META - PARTICIPACION 23 DE MAYO DE 2020

NES X | L) Pagina principal de Microsoft . X | @} Correo: Juan Carlos Galindo Be X ~ ® Meet: thz-ytit-ntf @ex @0

-~ > C @& meetgoogle.com,

Martha Gonzalez

©® GRABANDO ‘;!‘) Jhon Albeiro Diaz Cuadro estd presentando Ok mis

sera EVENTO DE DIVULGACION TECNOLOGICA (EDT):

7AV APLICACION DE PENSAMIENTO TECNOLOGICO E
INNOVACION SOCIAL PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA ARTICULACION SENA CISM + IE DEL META.

Centro de Industria y Servicios del Meta
Programas Especiales

SENA Regional Meta

Mayo, 2020.

¢Estas hablando? Tu micréfono esta
desactivado. Haz clic en €l para
activarlo. ardenas Salgado, PhD.

P 10:00am a 5:00pm

Detalles de la reunion A ° > @ Jhon Albeiro Diaz Cuadro
esta presentando su pantalla

m
Z P
Qr=ezd P o B

B Formatos Practica GRADOS 17 X = CIO INTERNACIONAL_ X ) Pagina principal de Microseft ¢ X Galindo Be X * (89) Plan B - Es un secreto [O
< C & mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/Kib:
X ok Formato Etapa Productiva_ 1852242.xisx Abrircon -

A B

Formato para registro alternativa

Institucién Educativa: INEM- LUIS LOPEZ DE MESA 1852242 INSTRUCTOR
Opcidn de etapapractica (Marque con unaX) Datos de la empresa de practicas (Escribir toda la informacid
Tipode
T Niimera de Documento Nombresy Apellidos g
Contrato de - -

Proyecto Pasantia Aprendizaje Direccion, Teléfono, NIT, Representa al
c 1004770800 ANAMARIA MENESES CELY X
o 1006795687 ANDRES EDUARDO CENDALES HENAD X
n 1006822132 ANYELY CAMILA ROJAS DIAZ X
il 1122506547 CRISTIAN CAMILO QUINTERO MARTINEZ X
ul 1122508918 DEISY DANIELA HERNANDEZ SILVA X
n 1006795938 DIEGO ALEJANDRO NORIEGA BOHORQUEZ X
il 1006798371 DORA DANIELA GOMEZ HERNANDEZ X
ul 1183082304 JERSON ESTEVAN CAMARGO SANCHEZ X
o 1006823083 JHEYSON FABIAN BARRIOS PARDO X
1123430697 TIERREZ X

Alternativa Etapa Productiva  Seleccion Etapa Prodcutiva

L Escribe aqui para buscar
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ANEXO 12: Soporte Miplanilla 8342633361 /2020, Mes de Mayo

Reader DC

yuda
®

Herramientas Seguridad Sodial m.. *

[=) Q @ 12
PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

oizcornpensqr I miplanilla.com

DATOS DE LA PLANILLA

DATOS DEL APORTANTE

e = VGNERE ZPGRTANTE oiREccion | TELEFonG | conREs

AN CARLOS GALINDD EIr F=IT N S L EXONERADD PAGO TP | rEcHapaco | wOMES
RAMA PLANILLA | [DIAMESIARD)

oe TTassaE BETANCOURT
TOTAL APAGAR

Forma cLasE HOMBRE
Tl = CODIGO | DEPARTAMENTO CIUDAD I MUNICIRIO
WETA !

1108220

ik [T i

TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Hombra i

EDIMAS EPS SAS 010574735

TOTALES PENSION

Cotizacion Zports Voluntarlo | Aports Volunario | Aports 3P~ | Aporie P3P~ Valor Mora
ur | Obligaiaria Amiase | ‘aportanis Soligaridag |mm- ‘ “""“" Cottzacien |

Nomsrs
= CR I I I BT R

Poweni

TOTALES RIESGOS LASORALES

Womars ‘ T Cotzasien Incapaciades ‘Aportes Olros | vamrNeto | Diaa | ValorMors | Suoielal | Mo.Radcago | vakr saigoa | Fondo Tmllm‘mmm

Obligstorta | No_ Autorizackon | Valor Sistsmas | Coltzacion mmmm.. Cotizscton um r.... Solidaridad

73

Povvasegie |

El servicio publico = Funcion
es de todos Publica

o &k

Iniciar sesién

39 Compartir

% GALINDO BETANCOURT , JUAN CARLOS (9] %} A

PORTAL DE SERVIDORES PUBLICOS ¥ CONTRATISTAS

Hoja de vida Formulario gerencia plblica Dedlarac. de bienes y rentas

Inicio >» Portal de servidores plblicos y contratistas

Hoja de vida Fe laric. Declaracion de
publica

PORTAL DE SERVIDORES PUBIICOS Y CONTRATISTAS

www.sigep.gov.co
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ANEXO 15: Actividades Formativa Ficha 20605551

® Meet: COMER ® X C an Carlo X x| + -

8 meetgoogle.com - 3 @ ;

COMERCIO INTERNACIONAL _1.. X

3 Personas (8) E Chat

L

W, Karol Yuliana Espitia Guevara % Bei i { W Linda Yulieth Prieto Amaya

,g,+ Agregar personas
d, i uan carlos galindo betancourt ..
leg ] g

e @ Bteidy Daniela Achury Rincon

' - ’@ JuanJaimes  Seunid WV
1 \ / ag Juliana Salinas

¥, Maria José Guevara Quimbayo W, Tatiana Rodriguez ; i i ‘@ Karol Yuliana Espitia Guevara

— o Linda Yulieth Prieto Amaya
Juan Jaimes se unié (no

pertenece a Servicio

Nacional de Aprendizaje - @ Maria José Guevara Quimbayo
SENA) @

. 39 Tatiana Rodriguez
COMERCIO INTERNACIONAL ... A e ~ @ o :
- Presentar ahora

ANEXO 16: Sugerencia de consulta e investigacion paginas virtuales SENA - www.sena.edu.co

MAPA DEL SITIO ENGLISH VERSION LUNES, 30 DE MARZO 2020 INICIO DE SI

®

Buscar este sitio

e | :

Sal

=1 1Al @M Dara\ar
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ANEXO 17: Formato solicitud GIL-F_014, pendiente entrega CIMS RED TECNOLOGICA LOGISTICA Y TRANSPORTE

& GIL-F-014 COMERCIO INTERN X

& C & mailgoogle.com

X GIL-F-014 JUAN CARLOS GALINDO.xisx

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
GESTIGN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA f q Q) version: 04
FORMATO DE SOLICITUD DE SALIDA DE BIENES PARA ELUSO DE LOS CUENTADANTES QUE Codigor GIL-ROL
TIENEN VINCULO CON LA ENTIDAD

(COMERCIOINTERNACIONAL
FECHA SOLICITUD

META

COD CENTRO DE
casTas c ¥ SERVICIOS DEL META

INA JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO CEDULA 79719951

NOMBRE DESERVIDOR PUBLICO A LUIEN SE LE ASIGNARA EL BIEN: JUAN CARLOS GALINDG CEDULA 17345398

CODIGO DE GRUPO O FICHA DE CARACTERIZACION 1852242

UNIDADE | cAnmDAD
CODIGOSENA. DESCRIPCION DE BIEN wEooa | soucimaoa OBSERVACIONES

TPOBBETODE GOSN PRESEITIG N REMRGRIME TSGR [
Ry GARTA 1 A DE AT DA UL 4G GLA B G0 o LA 00

TR ESUENTOE GOUSUM FREETHG O R GRRE T5 A
SRS 0.5 EDAD D D DALY DAL CLAR PN G 0 o A

JUAN CARLOS G FICHA 1852242

QO Escribe aqui para buscar

ANEXO 18: Principios Sena aplicados a la Formacion y en el ambiente laboral — compromisos Sena

http://compromiso.sena.edu.co/

ﬁComprom.-w 13QQ e

Usuario de Consulta

alaia

Acciones
Salidas No Conformes SNC
Flanear
Ciclo PHVA
Revision por la Direccion

Salir del Modulo

veriicar

Revisado por Luz Esther Velasquez Rodriguez
Apoyo a la supervisidon contratos de www.sena.edu.co
programas especiales ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06


http://compromiso.sena.edu.co/

7 /1qa

ANEXO 19 Actividades de Formacién Virtual, a causa de la emergencia y confinamiento Covid 19

& COMERCIOINTER X

= M Gmail Q  labelkenedy-11 X - @ & m Lr*— @
« ®» 0 8 & 0 ¢ B ®» 2ded2 < > Es~
| Redactar
B CURSUS 2019 13 COMERCIO INTERNACIONAL_11_KENNEDY (2020-06-10 at 12:04 GMT-7) > KENEDY 11 x B8 B
B CURSOS O CAPACITACI
meet-recordings-noreply@google.com mié, 10jun. 16:12 (hace 2 dias) Y 4=

B INEM 10 3 para mi -
B INEM 11 6
B INFORMACION IMP. 7

La grabacion y la transcripcion del chat ahora estan disponibles.
I KENEDY 10 6

B COMERCIO INTERNACIONAL_11_KENNEDY (2020-06-10 at 12:04 GMT-
B KENEDY 11 12 7)
B LLERAS 16
= Arava 2 Abrir en Drive
Meet
B Iniciar una reunién 7 sle Drive para tener

E  Unirse a una reunion LLC, 1600 Amphithe;

Recibiste este correa eleetrdnico po inici6 una grabacion en Hangouts Meet

Chat
€5 juvan carlos +

@) 2 archivos adjuntos

9 @ 0 9 @ @ -=ecus 2P0 B
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